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Section Reports 2016-2017 (part 2)

Gender and Feminist Studies

By Erika Mérquez y Roberta Villalon,
co-chairs

Informe de la reunion de negocios y
recuento del nimero de personas presentes.

La reuni6n de negocios se hizo el Domingo
30 de abril de 2017 de 8 a 8:45 p.m.

en el Westin Hotel, Sal6n Urubamba.
Desafortunadamente, tuvimos poca
afluencia de personas (unas 12) debido, tal
vez, a la lejania entre la Universidad, sede
del Congreso, y el hotel. De todas maneras,
tratamos los siguientes asuntos:

Discusion de la postura de la seccion a
propésito de las politicas migratorias de
Estados Unidos.

Se ventilaron las propuestas de la
membresia de la seccion en el sentido de
lograr un pronunciamiento individual y
contundente de LASA frente a las politicas
discriminatorias de Estados Unidos en
materia de inmigracion, mas alla del breve
pronunciamiento que hizo en conjunto con
otras organizaciones académicas.

Se recordd como las politicas migratorias
de Estados Unidos perjudican,
especialmente, a los latinoamericanos
miembros de LASA que viven en Estados
Unidos y estan bajo estatus precarios como
las visas de estudiante. Se anotd que, para
estos casos, el pronunciamiento de LASA
hubiera podido al menos dar un apoyo

a quienes viajaban al Congreso en estas
calidades.

Se mencionaron los continuos problemas
frente a la tramitacion transparente y
expedita de inquietudes de la seccion.
Pese a que existia amplio acuerdo en

la seccién sobre la necesidad de un
pronunciamiento de LASA en cuanto a los
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puntos presentados antes, la respuesta de
la organizacion fue que éstas iniciativas
deberian someterse al mecanismo de
recopilacién de firmas fisicas para poder
que la peticion hiciera su tramite como
una resolucion de la organizacion, lo que a
todas luces es inefectivo o casi imposible.

En relacién con estas inquietudes, se
menciond lo problematico que resulta
continuar realizando los congresos de
LASA en hoteles con trabajadores/as no
sindicalizados/as y en cadenas hoteleras
con mal record de tratamiento de los y las
empleados/as. LASA debe abordar esta
situacion, que se ha denunciado de manera
reiterada entre la membresia.

Elecciones

En el business meeting se eligi6 a las
siguientes representantes de la seccion:
Co-chairs: Erika Marquez (segundo afio),
emarquez@icesi.edu.co; Beatriz Padilla
(primer afo), padilla.beatriz@gmail.

com; Secretarias: Mariana Prandini,
assim251@newschool.edu; Laura Albaine,
lauraalbaine@yahoo.com.ar; Tesorera:
Roberta Villalon, villalor@stjohns.edu.

Actividades ejecutadas y proximo periodo

En términos de la sostenibilidad de la
seccidn, las co-chairs solicitaron fondos

a la membresia para complementar el
presupuesto que se traia vy, al final del
periodo, se termind con un superavit. El
balance de la cuenta de la seccion al tiempo
previo al Congreso fue de US$4,320.
Después de pagar por la recepcion de la
seccion y por los premios, el balance final
para la seccion fue de US$1,549. Este buen
desempefio financiero estd ligado en buena
parte a la nutrida membresia de la seccion.
Segun el ultimo reporte de LASA, tenemos
434 miembros.

Los altos costos de la recepcion siguen
recordandonos de la necesidad de contar
con un comité de pre-conferencia entre
cuyas integrantes haya personas de la
ciudad sede del Congreso. Esto nos
ayudard a economizar en los gastos de
pre-conferencia, reunion de negocios

y recepcion. En Lima, algunas colegas
mencionaron que nos ayudarian con

sus contactos en Barcelona y se acordé
contactar a organizaciones feministas de
Barcelona para LASA 2018. Quien pueda
facilitar contactos como éstos, por favor
debe comunicarse con las co-chairs Erika y
Beatriz.

En cuanto a actividades, en 2016 se
organizaron los cuatro paneles autorizados
por LASA para la seccion en el Congreso
de Lima 2017. Estos fueron seleccionados
por las co-chairs entre un excelente grupo
de contribuciones.

Igualmente, la seccion organizd su pre-
conferencia en conjunto con la Seccién de
Sexualidades bajo el titulo “Dialogo de
saberes y feminismos latinoamericanos”.
El encuentro fue el 28 de abril de 2017 en
la Casa de la Literatura de Lima. En ese
espacio, se presentaron dos paneles por
seccién mds uno conjunto, académico-
activista, sobre la temdtica de “Ni una
menos”. Los paneles de nuestra Seccion de
Género y Estudios Feministas recogieron
contribuciones alrededor de los ejes
“Saberes, educacion superior y producciéon
de conocimiento” y “Movilizaciones,
estrategias, discursos: Activismo y
academia”.

Durante el periodo 2016-2017, la seccién
mantuvo una conversacion sobre aspectos
relacionados con la gobernanza de LASA
y la necesidad de que la organizacion se
manifestara sobre los cambios politicos

y electorales que estdn afectando de
manera critica a los y las migrantes de



Latinoamérica. Las co-chairs mantuvieron
el didlogo abierto a través del list-

serve de la seccion y elaboraron varias
comunicaciones dirigidas a los érganos

de gobierno de LASA en nombre de la
membresia en cuanto a temas criticos

para todos/as como por ejemplo la
necesidad de proteger a las/los miembras/
os de la seccion que estuvieran viajando

al congreso bajo visas de estudiante

u otros estatus migratorios precarios.

Asi mismo, discutieron la necesidad de
contar con mecanismos expeditos para

que la membresia pueda expresar sus
inquietudes ante LASA vy, a su vez, para que
la organizacién se pronuncie cuando haya
asuntos de politica nacional o internacional
que afecten los valores centrales de la
organizacion, tales como el respeto de los
derechos humanos y de los pueblos.

En ese sentido, la principal linea de trabajo
de las co-chairs en didlogo con la seccion
fue mantener la participaciéon y mediar
entre ésta y las autoridades de LASA con
el fin de promover una organizacién mds
democratica y solidaria. Igualmente, se
promovieron declaraciones firmadas por
la membresia de la seccion en apoyo a los
maestros y maestras mexicanos afectados
por la privatizacion de la educacion y la
militarizacion de la protesta, y se empez6
a discutir el apoyo a una colega brasilera
afectada por acusaciones de grupos ultra
conservadores en el marco de la discusion
sobre la llamada ideologia de género.

Para el proximo periodo, se espera
aumentar la membresia de la seccion a
través de llamados que hagamos a nuestros
miembros y sus redes institucionales y
activistas. Con eso, podremos también
mantener nuestros fondos para realizar la
pre-conferencia en Barcelona y garantizar
la entrega de los premios. Por otra parte,
deberemos activar un comité de personas
afiliadas a la seccion o a LASA que

tengan cercania con la sede del Congreso
2018 para que nos ayuden a concretar la
logistica de la pre-conferencia. Se espera
también mantener la agenda usual de la
seccion en términos de la organizacion
de paneles para el congreso entre julio

y agosto, la organizacion de la pre-
conferencia, y la seleccion de ganadores/
as para los premios. En la medida de lo
posible, consideraremos la concesion

de becas de viaje para estudiantes de la
seccion.

Premios de la seccion

La Seccion de Género y Estudios Feministas
otorgd los premios Elsa Chaney y Helen
Safa a las siguientes integrantes de la
seccion: Elva Orozco Mendoza (Drexel
University), Premio Elsa Chaney por su
trabajo, “Las Madres de Chihuahua:
Maternal Activism, Self-Disclosure, and the
Politics of Visibility”; Rosario Fernandez
(Goldsmiths, University of London),
Premio Helen Safa por su trabajo,
“Domestic Labour in Chile: Questioning
Difference”.

Los premios, dotados cada uno de un
reconocimiento monetario de US$500,
fueron decididos por un comité de
evaluacion compuesto por Beatriz Padilla,
Cristina Wolff e Isabela Cabral Félix

de Sousa. El comité tuvo en cuenta los
criterios establecidos para cada premio,
incluyendo especialmente la calidad de
los trabajos y su referencia directa a la
situacion de las mujeres o las relaciones
de género en Latinoamérica. En el caso
del Premio Safa, se tuvo en cuenta que

el trabajo abordara la interseccion entre
género y empleo, segun lo estableciesen los
requisitos para ese premio.

Otros Saberes
Reunion de negocios, Lima 2017

La reuni6n tuvo efecto el dia domingo

30 de abril de 2017 con la asistencia de
aproximadamente 25 personas. La agenda
consistio en los siguientes puntos: informe
anual, lectura de la misi6n, propuestas

y perspectivas y eleccién de nuevos
consejeros.

Informe anual 2016-2017

Respecto al primer punto, el presidente de
la seccion, Genner Llanes Ortiz present6
lo siguiente: Desde la Gltima reunion

de negocios en LASA Nueva York, la
membresia de la seccién aumenté de 53

a 133 de acuerdo a la dltima cuenta. Con
esta nueva membresia, la seccion tendra
derecho a tres paneles patrocinados en el
proximo LASA en Barcelona. Y ademas se
contaba con un fondo (en mayo de 207) de
US$1,339.

El sitio web institucional de la seccién
(http://lasa.international.pitt.edu/sections/
otrossaberes/) se encontraba inactivo
hasta ese momento y como consejo se

iba a elaborar un plan de comunicacion
para darle mds vida. Este sitio tendria
que vincularse a otros sitios “Otros
Saberes” creados en etapas anteriores,
como: http:/lasa.international.pitt.edu/
eng/specialprojects/otrossaberesawardees.
asp, y https://lasa-4.lasa.pitt.edu/members/
special-projects/files/OtrosSaberesLASA.
pdf. El plan de comunicacion también
incluiria otras herramientas como la lista
de distribucién oficial de boletines creada
por iniciativa de Alejandro Cerda a través
de MailChimp:seccionotrossabereslasa@
gmail.com, asi como el grupo de discusiéon
en Google, creado por Angela Stuesse:
https://groups.google.com/otros-saberes-
lasa y también una pdgina en Facebook.
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Se anunci6 también que el Consejo de la
Seccidn en un proceso de eleccién interna
selecciono a Alejandro Cerda como
segundo co-presidente (co-chair), junto con
Genner.

Se hablé de la relacion con la Seccion ERIP
(Ethnicity, Race and Indigenous Peoples),
la cual no ha ido mas alla de lo personal.
ERIP realizara su conferencia en noviembre
de 2017 en Morelia, México y hay una
invitacion abierta a inscribir paneles.

Finalmente, se anunci6 la creacién de un
segmento llamada “Otros Saberes” en

la revista LACES (Latin American and
Caribbean Ethnic Studies) a iniciativa

de Nancy Postero y Genner Llanes. Los
asistentes pidieron mas informacién
respecto a este nuevo apartado en la revista
y se acord6 compartir las bases de esta
convocatoria permanente y promover este
espacio entre las y los integrantes de la
seccion.

Lectura de la mision

Alejandro Cerda explica a los y las
asistentes que la Seccion Otros Saberes

es una de las mds nuevas en LASA. Su
participacion se da a fin de socializar

los objetivos de la seccion a los y las
nuevas integrantes. Apunt6 que se trata
de dar unos minutos para introducir

una discusiéon mds amplia. Para eso se
dio lectura a un documento que es la
mision publicada ya en la pagina de la
seccion. La coment6 de manera breve
resaltando los cuatro intereses principales
de la seccion, a saber: (1) la practica y la
diseminacion de investigaciones surgidas
de la colaboracién entre productoras y
productores de conocimiento, tanto de la
academia como de la sociedad civil; (2) la
produccion de conocimiento generador
de teoria y principalmente orientado

a promover la accion en torno a los
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problemas sociales mds apremiantes de los
tiempos actuales; (3) un trabajo académico
orientado a la justicia social, claramente
posicionado respecto a aquellas y aquellos
afectados directamente por las persistentes
desigualdades de nuestras sociedades, y

en alianza con las y los protagonistas de
esfuerzos de transformacion de dichas
condiciones, y; (4) el reconocimiento de
multiples sistemas de conocimiento, con un
claro interés en hacerlos dialogar.

A continuacion, se abri6 el espacio a
participaciones de los asistentes. Aida
Hernandez surgi6 abrir un espacio

para discutir esto a través de Google
Groups. Alejandra Navarro apunt6

que, si bien la seccién se origina a partir
de los conocimientos de los pueblos
indigenas y afro-descendientes, la idea es
ir mds all4. Tirso Gonzales comentd que
Latinoamérica se estd reconstituyendo
epistemoldgicamente y hacia el norte
también, y que a partir de los flujos
migrantes se estd reconstruyendo el
continente. Agregd que hay una serie de
experiencias que nos indica el potencial de
publicacion, se refiri6 a las aportaciones
de las experiencias indigenas y de otros

pueblos, y que no estdn siendo visibilizadas.

Ademas de otras producciones indigenas.
Alejandro propuso retomar estos apuntes
para continuar la discusion y sugirié pasar
a lo siguiente.

Propuestas y perspectivas 2017-2018

A continuacion, la secretaria de la seccidn,
Alejandra Navarro-Smith, recordé que en
Lima 2017 hubo 28 paneles en el track
Otros Saberes y que hubo uno patrocinado
por la seccién, asi como un taller
directamente organizado por el Consejo.
En el siguiente LASA, la seccion podra
contar con hasta tres mesas patrocinadas.
En este sentido, Alejandra preguntd a las

y los asistentes, ¢qué temas les parecerian

relevantes a tocar en las mesas que la
seccion patrocinaria en 2018.

Entre los principales temas que se
sugirieron estuvieron los de la migracion
internacional (indigena, africana, entre
otras) a Europa, el de Otros Saberes

como una toma de la ciudad, las alianzas
transatldnticas de resistencia frente a la
derechizacion, asi como las expresiones de
anarquismo, la construccion de solidaridad
con el zapatismo y la re-construccion de
comunidades en la didspora. También se
sugirié abordar tres escenarios epistémicos
actuales: la re-occidentalizacion, la des-
occidentalizacion y la decolonialidad. Las
y los integrantes del Consejo tomaron nota
de estas sugerencias.

También anunci6 Alejandra la intencién de
llevar a cabo un pre-congreso en Barcelona
2018, el cual tendria como objetivo ofrecer
un espacio paralelo de reunién y discusion
para los y las integrantes de la seccion, que
no estuviera sujeto a las restricciones de
participacion y de ingreso que caracterizan
a LASA. Aida Hernandez compartié que
en Lima, las socias de la Seccion de Género
organizaron un evento que contd con el
apoyo de las anfitrionas peruanas y donde
se desarrollaron discusiones relevantes
para las integrantes. La idea es hacer algo
semejante en Barcelona. Ante esta idea,
Bruno Bringel comentd que él cuenta con
contactos en el movimiento Comunaria en
el Estado espafiol que pondria a disposicion
de la seccion. Se hablé también de la
necesidad de formar un sub-comité que
apoyara en la organizacion (ademas del
Consejo). Ambas propuestas encontraron
buenos oidos.

Eleccién de nuevos consejeros
Finalmente, la consejera Angela Stuesse

anuncié que, debido a un acuerdo interno
de la seccion, se habia acordado renovar



solamente a una parte del Consejo de la
Seccion cada afo, de forma que solamente
la mitad de los consejeros y las consejeras
asi como uno de los co-presidentes siguiera
desempenando su responsabilidad,

cuando nuevos integrantes se sumen. As,
las companeras Emiko Saldivar e Irma
Velasquez Nimatuj habian decidido dejar
el cargo, a fin de permitir la renovacién

de una parte del Consejo. Por lo tanto,

se anuncid que a partir de la reunién de
negocios y hasta el 19 de mayo, se abriria
la convocatoria para la eleccion de nuevos
consejeros. El proceso de votacion, se dijo,
se realizaria a través del sistema electrénico
de LASA en tiempos que dependerian de

la disponibilidad de la gente de enlace. Y
con este anuncio, se dio por concluida la
reunion.

Las votaciones para elegir a los nuevos
consejeros concluyeron el 21 de junio de
2017 resultando electos: Mariana Mora
(CIESAS Ciudad de México) y Adam Coon
(Universidad de Minnesota, Morris). B
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